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	△宿松县畅通“能下”渠道 激励干部担当作为。实化考核指标。出台“发展退位、干部让位”操作实施细则，围
	△迎江区“交流轮岗” 助力年轻干部“小步快跑”。以“全方位”交流，推动干部资源高效循环。制定出台《迎
	△宜秀区“链式”管理 推动选调生全方位成长。帮带学习提素质。在为选调生安排“导师”基础上，明确1名组
	道）党政班子成员。（宜秀区委组织部）

