附件2：
报名注意事项

一、每个应聘者只能报一个职位，按要求填写《同安控股有限责任公司高层管理人员公开选聘报名表》，并提供以下证明材料扫描件：
（一）本人有效居民身份证、毕业证书、学位证书、从业资格证书、专业技术职务任职资格证书等材料；
（二）符合应聘要求的任职经历证明材料；
（三）近3年工作业绩（成果）相关证明材料；
（四）近期免冠正面彩色证件照片，照片底色为淡蓝色或白色，jpg格式，尺寸为295×413像素，大小为100kb以内；
以上（一）（二）（三）项材料请用A4纸版式。
二、应聘者应对提交材料的真实性负责。本次选聘进行全过程资格审查，凡弄虚作假者，一经查实，立即取消选聘资格。
三、报名资料恕不退还。报名资料仅限用于选聘工作，报名涉及的个人信息资料将按保密规定处理。
